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Titre abrégé 
 

Directive relative au Règlement SCR (59.500), art. 14 et 15 
Promotions et grades civils de la CRS pour membres du Service Croix-Rouge (MSCR) 

But 
 

La présente directive précise les grades civils et les promotions. Les grades sont utilisés 
de manière analogue à ceux de l’armée.  
 

Champ d’application 
 

Membres du Service Croix-Rouge (MSCR) 
 

Contenu 
 

Les MSCR peuvent détenir les grades suivants et être promus comme suit. 
Les grades sont utilisés exclusivement à la forme masculine; il n’y a pas de forme féminine 
(exception: «recrue»). 
 

Grade Promotion 

Grade de troupe  

Recrue SCR (recr SCR) Avant entrée à l’école de recrues 

Soldat SCR (sdt SCR) Dès le 1er jour suivant la 1re partie ER SCR  

Appointé SCR (app SCR) Dès le 1er jour suivant la 2e partie ER SCR  

Grades de sous-officiers  

Sergent SCR (sgt SCR) Dès le 1er jour suivant ESO SCR ou dès le 1er jour EO 
méd mil 

Grades d’officiers  

Lieutenant SCR (lt SCR) Dès le 1er jour suivant EO SCR ou EO méd mil 

Premier-lieutenant SCR 
(plt SCR) 

Après paiement de galons 
- 8 semaines pour les professions méd et les 

spéc diffusion  
- 12 semaines pour les méd mil et les pharm mil 

SCR 
 

Capitaine SCR (cap SCR) Dès le 1er jour suivant SFC C trp 1re partie 

Major SCR (maj SCR) Après 19 jours de service et un total de 2 ans d’activité 
à la même fonction 

Lieutenant-colonel SCR  
(lt col SCR) 

Dès le 1er jour suivant SFC gr GU 1re partie ou prise de 
fonction C suppl. SCR (à condition d’être déjà 
maj SCR) 

Colonel SCR (col SCR) Grade lié à la fonction de C SCR 
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